
医療法人積仁会

島田総合病院
〒288-0053 千葉県銚子市東町５番地3 ☎0479-22-5401



ちょうしのご案内

チーバくんの耳の部分
関東最東端

東京からJRで2時間弱

JR総武本線・成田線
高速バスの利用が便利です



海辺では観光客も多く
年中通してキャンピングが盛んに行われ
ています

日本で１番早く初日の出が
見れることでも有名！



病床数：医療法承認病床数 185床（一般）

診療科目：内科 循環器 心臓血管外科 外科
整形外科 産婦人科 眼科 耳鼻咽喉科 泌尿器科
消化器科 呼吸器科 皮膚科 放射線科

併設施設：人工透析（５０台） 島田訪問看護ステーション
予防医学センター

・社団法人日本循環器学会認定循環器専門意見集施設
・関連病院群認定（順天堂病院）
・順天堂大学医学部臨床研修協力施設
・聖マリアンナ医科大学臨床研修協力施設
・心臓血管外科専門医認定機構関連施設
（基幹施設 国立国際医療センター）
・腹部ステントグラフト実施施設
・浅大腿動脈ステントグラフト実施施設
下肢静脈瘤に対する血管内レーザー焼灼術実施基幹
・日本静脈学会認定研修指定施設
・NDC施設会員

・救急告示病院
・生活保護法指定医療機関
・結核指定医療機関
・指定自立支援医療機関（更生医療）
・労災保険指定医療機関
・原子爆弾被爆者一般疾病医療取扱医療機関
・母体保護法指定医師が配置され散る医療機関
・母子保険法指定
・児童福祉法指定
・小児慢性特定疾患治療研究委託医療機関
・肝炎インターフェロン治療診断書記載指定医療機関



当院の「理念」と「基本方針」



看護部理念

病院の理念・基本方針に基づき
チーム医療を主軸に個々の患者様に合った患者中心の
『手づくりの看護』を行います。

・人としての尊厳を保てる看護
・専門職として質の高い看護
・優しい看護
・安心・安全な療養環境づくり

基本方針

看護部の「理念」と「基本方針」



【外来】 内科・循環器・呼吸器内科・産婦人科・外科
整形外科・心臓血管外科・眼科・耳鼻科
泌尿器科

【手術室】 ３室

【人工透析室】 50床

【病棟】 185床 実稼働135床
（A棟 F棟 G棟 ICU）



病棟は3単位 A棟 F棟 G棟
科別では無いため、幅広く多くのこと経験・学ぶことができます



看護配置 10対１

看護提供方式 チームナーシング

病棟 ２交代制

（日勤）8：30～17：00
（早番）7：00～17：00

(夜勤）16：30～9：00

夜勤回数 4～５回

外来

（日勤）8：30～17：00
（早番）7：00～17：00
（遅番）17：00～21：00

看護部 勤務体制

＊経験により変動あり



給与 大卒 206,500円～
専門・短大卒 198,000円～

＊経験により考慮します

賞与 年２回（前年実績 4ヶ月分）

夜勤手当 １回 14,000円

福利厚生



通勤手当 当院規定

雇用保険 千葉県医業健康保険組合 加入

その他 食事手当 5000円
駐車場代補助 料金の半額補助

＊上限あり

福利厚生



休日 ４週８休 他リフレッシュ休暇７日
年末年始休暇５日

有給休暇 有り（法定による）

産休・育休 有り

育休取得率（6ヶ月～1年）100％（過去5年実績）

介護休暇 有り

福利厚生



福利厚生

職員食堂は最上階
展望テラスもあり 広くて綺麗
作りたての食事を
月額たったの500円で頂くこと
ができます！



看護師寮完備
病院から徒歩2分！！

寮費 タダ！！
＊光熱費は自己負担です

・オートロック式
室内設置済み
冷蔵庫 洗濯機 冷暖房 IH ベッド 机
バス シャワー

・wiｰfi無料
・TV完備

福利厚生

＊2023年 新設 職員寮については
寮費 25000円（光熱費込み）



福利厚生

保育士３名が在住
０歳～３歳までの児を優しく保育してくれます
子供を預けて 安心してお仕事ができます。

職員専用 託児所



教育 新人教育

チューターシップ

新人
看護師

指導者

病棟スタッフ

教育担当者

仕事と職場にスムーズに

馴染めるように、技術的
な指導とメンタル面の

サポートをします

看護部全体でサポートします



4月～6月

• 集合研修

• マニュアルにそって技術を身につけていく

7月～9月

• 指導のもと患者の受け持ち

• 指導のもと安全な看護を提供する力を身につけていく

10月～

• 多重課題への対応

• 夜勤業務開始 考える力を身につけていく

夜勤は
夜勤研修から
開始します

研修・面接

研修・面接

一段づつSTEP UPをするようにサポート



１日目 ２日目 ３日目 ４日目 ５日目 ６日目 ７日目 ８日目 ９日目 １０日目

午前 8：30 ～
12：00

入社式 集合研修

情報収集 与薬 無菌操作 導尿 病棟 病棟
9：00～ バイタルサイン 注射 ＰＰＥ 浣腸 ヘルパー業務 ヘルパー業務
2階 講義室 4階 多目的室 ＰＣ入力 シリンジポンプ 救急法 経管栄養

輸液ポンプ 吸引
Ｆ3病棟 Ｆ3病棟

オリエンテー
ション

担当者 担当者 公休 担当者 担当者 公休 担当者

小西 笹本 平山 片岡 坂尾 Ａ2病棟 Ａ2病棟
土山 佐藤 林 長谷川
長嵜 小林（理） 秋葉 小濱
金島 並木 神尾 鈴木（美）

下谷 星野 Ｂ4病棟 Ｂ4病棟

3階 女性病棟

午後 13：00
～ 17：00

所属部署 所属部署 医療機器 所属部署
取り扱い

公休 公休
呼吸器

モニターの見方

ＤＣ

担当：ＭＥ片山

新人 集合研修教育



教育
4月 5月 6月 7月

基本的
行動

・1日の自己の行う看護業務を ・指導を受けながら看護 ・基本的な看護技術を ・個別性を考えた看護を

把握することができる 業務を実践できる 取得して実践できる 指導を受けながら

・軽症患者の受け持ち 展開することが出来る

ができる

・ 病棟残り番業務が出来る

・休日業務が出来る

・職場環境に慣れることが ・実施指導者と一緒に1日 ・入退院患者の対応が ・指導を受けながら

目

行動

できる の担当患者の基礎看護 できる 急変時の対応が

・日勤業務の流れが理解 技術を安全に実施できる ・病棟の特殊性を理解 できる

できる ・指導を受けながら予約 対応することができる ・指導をうけながら

標 ・スタッフとのｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝを 入院患者の対応ができる ・他部署との連携が取 重症患者の対応

図ることができる れる ができる

社会人と
して

・社会人として自覚を持つ ・報告、連絡、相談ができる ・職場に対応できる ・悩みなどの問題を

事ができる ・生活サイクルを確立する 同僚、上司と解決

・時間を守った行動が行える ・自己の気持ちを表出でき することができる

問題点を解決できる

・1年後の目標

・専門的職業人、社会人としての自覚を持ち、責任ある行動がとれる

・基礎看護の知識・技術・態度の習得ができ、安全な看護が提供できる

・同僚、スタッフに支えられ、公私ともに充実した生活が送れる

看護
実践
+
教育

・オリエンテーション（4/１～4/10）

・集合研修

・情報収集 バイタルサイン

・注射・輸液

・無菌操作 ＰＰＥ

・排泄 経管栄養 吸引

知識・技術確認チェック表に基づき施行
集合

研修
院内勉強会・入職1年目 勉強会に参加

指導者会議 指導者会議 指導者会議

年間スケジュール

基本的
行動

8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

・検査 手術への準備がで ・入院から退院まで ・受け持ち患者の全体像を ・1年間の学びを振り

きる 疾患を理解した援助が 捉えた看護展開ができる

・入退院の援助が行える 行える

見習い夜勤開始 夜勤業務開始

・指導を受けながら救急患者や ・6か月を振り返り、自らの ・優先順位を考えた看護 ・未経験の技術や処置を

行動

夜間外来患者の対応ができる 振り返りから課題を 展開が行える 経験できる

・指導を受けながら急変時の 見出すことができる ・個別性を活かした看護 ・2年目に向ての課題を

目 対応ができる ・チームメンバーとしての 展開が行える 考えることができる

標 ・優先順位を考えた業務がで 役割を理解できる ・チームメンバーとしての ・「看護の学び」発表（4月）

きる 役割を理解・実践できる

社会人
として

・生活サイクルの維持 ・2年目看護師になる

・社会人としての自立心の確立 自覚が持つことができる

次年度採用者の受け入れ

体制が整う

1年後の目標

・専門的職業人、社会人としての自覚を持ち、責任がある行動がとれる

・基礎看護の知識・技術・態度の習得ができ、安全な看護が提供できる

・同僚、スタッフに支えられ、公私ともに充実した生活が行える

・1年学びの振り返りが出来、2年目看護師への準備ができる（発表）

集合研
修

看護
知識・技術確認チェック表に基づき施行 未経験のものを減らす

実践

院内勉強会・新人教育勉強会の参加
教育

・教育担当面談 ・教育担当面談

「看護の

指導者会議 指導者会議 指導者会議 指導者会議 指導者会議 学び」

発表報告会



新人教育・現任教育

学研 e  ラーニングを採用

千葉県看護協会 生涯教育計画 各研修に参加

＊研修参加費用 補助有り

院内勉強会 随時



笑顔を忘れないように心がけています
患者様に「ありがとう」と
いわれることがとても嬉しく
やりがいを感じます！

急性期病棟 銚子市出身

緊張感がある中で大変なときもあり
ますが、先輩や仲間達に支えられて
頑張っています！
バトミントンをやって気分転換を
しています！！

ＩＣＵ 銚子市出身



大学の実習の時から、優しく
指導してくれるスタッフが多かった
ので就職先に選びました
毎日 楽しく仕事をしています！！

透析室勤務 出身：群馬県

命の誕生の大切さを実感しています
日々 勉強し先輩に支えられながら
成長していけるように
頑張ってます

一緒に働きましょう

産婦人科勤務

出身：山形県



患者さまから写真等の使用許可済

中学生の職場体験
看護学生の実習の受け入れも行っています





お待ちしております

医療法人積仁会

島田総合病院
〒288-0053
千葉県銚子市東町５番地3

☎0479-22-5401

病院屋上からの
初日の出



病院見学・インターシップ

随時 受付中です！！

病院見学説明会・インターシップは
オーダーメイドで個別プログラムを準備します

特典付き！！

＊担当者がご相談の上 プログラムを検討します

3/21（木）開催予定



＊自慢の職員食堂で 美味しいご飯が食べられる！！
食後にはラウンジで手作りケーキを提供

＊交通費支給（上限5000円） 駅までの送迎あり

＊職員宿舎に宿泊可能 （希望者）

お申し込み：ナース専科専用ページ・病院HPからお申し込みください


